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Lista obiectivelor generale și specifice ale UAT Municipiul Săcele 

Obiectivele generale și specifice ale UAT Municipiul Săcele derivă din conținutul actelor normative în vigoare, aplicabile la 

nivelul administrațiilor publice locale, din Declarația de politică în domeniul calității actualizată de Primăria Municipiului Săcele 

la data de 06.02.2024, precum și din informațiile publicate pe pagina web a entității privind ”Misiune, viziune, obiective”. 

Obiectivele generale și specifice vor fi analizate la finalul anului 2026, pentru a se identifica gradul de îndeplinire al acestora. 

r. 

crt. 
Obiective generale Obiective specifice 

1. Asigurarea respectării drepturilor și 

libertăților fundamentale ale cetățenilor, a 

prevederilor Constituției, precum și a 

celorlalte acte normative elaborate de către 

instituțiile publice abilitate 

1.1.Asigurarea unei structuri organizatorice interne funcționale și competente 

în conformitate cu prevederile OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, 

precum și a altor acte normative conexe. 

1.2. Răspunderea cu promptitudine la solicitările persoanelor interesate 

1.3. Respectarea Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal 

şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecţia datelor)  

2. Optimizarea utilizării resurselor financiare, 

asigurarea veniturilor și gestionarea 

impozitelor și taxelor locale 

2.1. Implementarea Strategiei de dezvoltare a Municipiului Săcele 2021 - 2030 

2.2 Elaborarea și fundamentarea corespunzătoare a proiectului bugetului local 

de venituri și cheltuieli 

2.3. Elaborarea Strategiei anuale de achiziții publice, inclusiv Programul anual 

al achizițiilor publice 

2.4. Asigurarea veniturilor și gestionarea impozitelor și taxelor locale  

2.5. Gestionarea eficientă a terenurilor și clădirilor aparținând UAT 

Municipiului Sacele 

2.6. Gestionarea eficientă a resurselor financiare alocate pentru desfășurarea 

activității 

3. Asigurarea permanentă a calității serviciilor 

oferite de UAT Municipiul Săcele 

3.1. Menținerea certificării Sistemului de Management al Calității implementat 

în instituție ISO 9001:2015 

3.2. Aplicarea Codului de Etică și Conduită profesională 

3.3. Utilizarea planificată și eficientă a resurselor materiale și umane aflate la 

dispoziția instituției în vederea creșterii eficienței serviciilor 

4.  

 

Dezvoltarea municipiului prin accesarea 

fondurilor nerambursabile 

4.1 Construire si dotare cresa medie in mun Sacele 

4.2  Amenajare si dotare locuri de joaca si spatii de agrement in cartierele de 

locuinte 

4.3  Amenajare spatii verzi in cartierele de locuinte- zona Coasta Vie 

  4.4 Amenajare parc in cartierul Electroprecizia 

4.5 Asfaltarea unui numar de 15 strazi in cartierul Baciu 

4.6 Regenerare urbana cartier Stefan Cel Mare  

4.7 Achizitie mijloace de transport ecologice 

5. Imbunatatirea serviciilor publice oferite 

cetatenilor 

5.1 Reabilitare si modernizare a cladirii bibliotecii Municipiului Sacele 

  

  

6.  

Promovarea imaginii UAT Municipiul Săcele 

și îmbunătățirea relațiilor de colaborare și 

cooperare 

6.1. Îmbunătățirea imaginii instituției și a relațiilor sale cu mediul extern 

(promovarea unei imagini corecte a primarului și a instituției prin intermediul 

relației cu presa și în cadrul tuturor aparițiilor publice ale primarului) 

6.2. Dezvoltarea unei culturi instituționale transparente prin sporirea gradului 

de disponibilitate a datelor publice deschise (open data) puse la dispoziție de 

către Primăria Municipiului Săcele 

7. Dezvoltarea Sistemului de Control Intern 

Managerial (SCIM) la toate nivelele de 

conducere din cadrul UAT Municipiul Săcele 

7.1. Stabilirea obiectivelor generale și specifice la nivelul entității 

7.2. Reactualizarea Programului de dezvoltare SCIM 

8. Consolidarea integrității, reducerea 

vulnerabilităților și a riscurilor de corupției 

în sectoare și domenii de activitate prioritare 

8.1. Identificarea procedurilor administrative care sunt cele mai vulnerabile la 

corupție 

8.2. Identificarea funcțiilor sensibile și măsurile privind gestionarea și 

eliminarea riscurilor 

8.3. Analiza indicatorilor privind incidentele de integritate, evaluarea calității 

serviciilor către public și transparența instituțională 

    PRIMAR       

  ING. POPA VIRGIL                  


