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HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL

pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Sacele
pentru anul 2023

Consiliul Local al Municipiului Sacele, intrunit in sedinta ordinara in data de 28. 09.2023.

Analizand referatul de aprobare nr. 76711/11.09.2023 al Initiatorului — Primar Ing. Popa Virgil, prin
care se propune aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Sacele pentru anul 2023;

Avand in vedere H.C.J. Brasov nr. 328/31.08.2023 privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
Municipiului Sacele, pentru anul 2023;

Luénd in considerare Raportul de specialitate nr. 76735/11.09.2023 al Serviciului Asistenta Sociala
si Avizele Comisiilor de specialitate;

Vazand prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 112 alin. (3) lit. a), lit. b) si lit. k), art.
118 din Legea nr. 292/2011 a Asistentei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinului
ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti, art. 5 din Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor —cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, H.C.L. nr. 58/28.02.2019 pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate la nivelul Municipiului Sacele si a Planului de actiune in vederea implementarii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul Municipiului
Sacele pentru anul 2019, precum si ale H.C.L. nr. 215/22.06.2022 privind actualizarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Consiliului Local al Municipiului Sacele;

Tn temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b), alin. (14), art. 133 alin. (1), art. 134 alin.
(1) lit. a), art.139 alin.(1), art. 196 alin. (1), art. 197 alin. (1) si art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Sacele pentru anul 2023, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta.

ART.2. Primarul Municipiului Sacele, prin aparatul de specialitate raspunde de ducerea la indeplinire a
prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNAT PENTRU LEGALITATE
CONSILIER LOCAL SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI SACELE
Ec. TOTH SANDOR CJ. ZAMFIR GETA

Redactat: Insp. Acaroaie Elena/5ex.

Hotararea a fost adoptata: 19 voturi pentru, O impotriva, O abtineri
Nr. consilierilor n functie: 19

Nr. consilierilor prezenti la sedinta: 19


http://www.municipiulsacele.ro/
mailto:primăria@municipiulsacele.ro

Prezenta hotarare s-a difuzat la:
- 1 ex. Institutia Prefectului Brasov
- 1ex. Dosar colectie
- 1 ex. Dosar sedinta
- lex. D-l Primar
- 1ex. Serviciul Asistenta Sociala



ANEXA la HCL nr. 291/28.09.2023

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI SACELE PENTRU ANUL 2023.

Avand n vedere:
1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotiararea Consiliului Local al Municipiului Sacele nr. 58 din

28.02.2019 cu urmatoarele obiective operationale:
Obiectiv general:
Dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii Municipiului Sacele.
Obiective specifice:
1.0biectiv specific : Actualizarea continua a bazei de date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire,
ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante;
Rezultate urmarite: Identificarea persoanelor cu nevoi sociale, perioada de timp acordata, evidenta acestora intr-un sistem informatic complex si
urmarirea rezultatelor pe termen lung a familiilor care s-au reintegrat prin masuri de protectie sociala prin depasirea sau limitarea unor situatii
de dificultate si nevoie sociala.
2.0biectiv specific : Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii publice, (ONG-uri, centre sociale,
institutii de cult religios), adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul municipiului Sacele, initiate si realizate dupa efectuarea
unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale;
Rezultate urmarite: asigurarea eficientei si eficacitatii interventiei publice pentru imbunatatirea situatiei persoanelor cu nevoi sociale printr-0
abordare integratd,avand ca prioritate incluziunea educationald si cresterea egalitatii de sanse educationale pentru toti copiii, scdderea
analfabetismului la copii si adulti din rdndul minoritdtii rome.
3.0biectiv specific : Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale
prin organizarea de Campanii de informare.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

e caurmare a unor modificari aparute in structura Directiei Publice Asistenta Sociala;

e caurmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectivd functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa
asigure realizarea obiectivului sau major:

e asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure

nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.
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Planificarea este un proces sistematic prin care Directia Publicad Asistentd Sociald isi defineste anumite prioritafi esentiale pentru
indeplinirea misiunii ei.
Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

e isi defineasca obiectivele si orientarile;

e isi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

e identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

e sa clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice actiuni ce trebuie sa intreprinda.

Planul Anual de Actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale la nivelul Municipiului Sacele se elaboreaza in conformitate cu masurile i
actiunile prevazute in Legea asistentei sociale nr. 292/2011 precum si in conformitate cu Ordinul 1086/2018 privind aprobarea modelului —
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

Planul anual de actiune urmareste si dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altora noi, pentru acoperirea unor cerinte tot
mai crescande, pe fondul accentuarii gradului de saracie.

Caracteristicile principale ale planului de actiune propus.

Tn cadrul Directiei Publice Asistentd Sociald Sicele, misurile de asistentd sociald se realizeazi consecvent si cu prioritate in favoarea
persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile a deveni social-dependente, pentru prevenirea si ameliorarea situatiei de dificultate si
atenuare a consecintelor, precum si pentru mentinerea unui nivel decent de viata al persoanei sau familiei, prin acordarea de sprijin suplimentar
constand in prestatii si servicii sociale.

Acestea reprezinta ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor special, individuale, familiale
sau de grup, in vederea prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala si crestere a incluziunii sociale.

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de specificul activitatilor
derulate si a nevoilor particulare ale fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au un caracter proactiv si presupun o abordare integrata a
nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si a libertatilor
proprii, dreptul la opinie si libera alegere a masurii sociale potrivita fiecarui caz.

In vederea facilitirii accesului la aceste misuri, in desfisurarea activitatii serviciului se pune accent pe dezvoltarea serviciilor de
informare §i centralizare a informatiilor privind obiectivele sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltrea unei
relatii nu numai informationale cu cetateanul, ci si stimulative si participative.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce vizeaza prevenirea situatiilor de risc si
combaterea acestora prin educarea si informarea adecvata a tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor.

Planul strategic se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii si valori:

a) solidaritatea sociala, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesita suport i masuri de
protectie sociala pentru depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de
populatie;
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b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile sociale, intervine
colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar, statul;

¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala, in conditiile prevazute de lege;

d) respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantatd dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, 1i sunt
respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau
economic;

e) abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei particulare de viatd a fiecarui individ;
acest principiu ia in considerare caracterul si Cauza unor situatii de urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentala,
precum si nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala consta inclusiv in masuri de sustinere
adresate membrilor familiei beneficiarului;
f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si private, organizatiile neguvernamentale,
institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate
resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la
realizarea programelor individualizate de suport social si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si locale fata de cetatean,
precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

i) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de protectie sociala fara restrictie sau preferinta
fatd de rasa, nationalitate, origine etnicd, limba, religie, categorie sociala, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenentd politica,
dizabilitati categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenentd politica, dizabilitate, boald cronicd necontagioasa,
infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;
J) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati
si obtinerea celui mai bun rezultat Tn raport cu efectul proiectat;

K) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport cost-beneficiu;

I) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale
sociale, asigurandu-se ca aceasta nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final incurajarea ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale
si cresterii calitatii vietii persoaneli, si intarirea nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociala, potrivit caruia pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate
acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru facilitarea accesului si mentinerea persoanei
cat mai mult posibil in propriul mediu de viata,

p) complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului potential de functionare sociald a persoanei ca
membru deplin al familiei, comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o
gama larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

g) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie sa se preocupe permanent de
cresterea calitatii serviciilor acordate si sa beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;
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r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la oportunitatile de implinire si
dezvoltare personala, dar si la masurile si actiunile de protectie sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor
personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de
drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si
se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

V) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege
liber dintre furnizorii acreditati.

2. Prin adresele nr. 8395/06.02.2023, 8397/06.02.2023, 8398/06.02.2023, 8399/06.02.2023, 8400/06.02.2023, 8401/06.02.2023,
8402/06.02.2023, 8404/06.02.2023, 8406/06.02.2023, 8407/06.02.2023, 8410/06.02.2023, 8411/06.02.2023, 8412/06.02.2023 si raspunsurile
nr. 11454/14.02.2023, nr. 34508/13.03.2023, nr. 70691/09.08.2023, respectiv nr. 70739/09.08.2023 au fost consultati in vederea elaborarii
Planului anual de actiune privind serviciile sociale urmatorii furnizori publici si privati:

1.Gradinita cu Program Prelungit nr.5

2.Scoala Gimnaziala nr.5

3.Scoala Gimnaziala nr.1

4. Scoala Gimnaziala ,,Fratii Popeea”

5.Liceul Tehnologic ,,Victor Jinga”

6.Liceul Teoretic ,,George Moroianu”

7.Liceul ,,Zajzoni Rab Istvan”

8.Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Bradet”

9.Asociatia ,,Casa Ilinca”

10.Asociatia Filantropica Medical Crestina ,,Christiana”

11.Asociatia de Batrani ,,Casa Daniel”

12.Asociatia ,,Sperantd Fara Limite”

13.Fundatia pentru Asistenta Sociala si Tineret (Atelier Scolar, orientare scolara si profesionala)

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Sacele, cuprinde:
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CAP. 1

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

I.A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nr | Furnizor Cod Denumirea Capacitate | Grad de | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile
crt | servicii sociale | serviciu serviciului social ocupare sociale existente
social, Buget Buget Buget [Contributii | Alte surse
conform local judetean | de stat |persoane
Nomencla- beneficiare
torului
serviciilor
sociale
1. | Directia Cantina de Ajutor 150 20% 146.000 0 0 30%™ Sponsori
Publica Social lei \Venit/pers zari
Asistenta
Sociala
3. | 1.Caminul -Ingrijirea si asistenta | 92 93% 0 0 960.00 #4.100.151 Sponsori
pentru sociald in regim 0 zari
Persoane rezidential a
Varstnice persoanelor varstnice,
Christiana care necesita acest tip
de servicii, prin
asigurarea de conditii
corespunzatoare de
gazduire si de hrana,
ngrijiri medicale,
activitati de
socializare si de
petrecere a timpului
liber, asistenta sociala
s1 psihologica
2.Centru de Zi -Model pilot de 250 100% Program
Senior furnizare servicii Operation
psiho-sociale medicale al Capital
integrate si inovare Uman nr.
sociala care asigura In POCU/43
regim de gratuitate 6/4/4/1267
servicii sociale 97-
persoanelor varstnice 2.525.740,
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(peste 65 ani) 15
independente din
comunitatea saceleana
Casa llinca Tngrijirea 18 100% - Sponsori
persoanelor varstnice zari
care nu mai pot sa se
descurce singure,
persoanelor bolnave,
cu dizabilitati sau
persoanelor care sunt
dornice de
socializare.
Centrul de Furnizeaza servicii 98% - Sponsori
batrani Casa socio-medicale si de zari
Daniel ngrijire persoanelor
é.gStr. Morii nr. aflate 1n dificultate 19
2 Str. Petofi cu diverse probleme 35
Sandor nr. 89 de sanatate  atat
3.Col Kiss fizice cat si psihice | 35
Sandor, nr. 23 care se pot deplasa
singure.
Asociatia Favorizarea - - Sponsori

Speranta Fara
Limite

accesului

persoanelor si
familiilor aflate 1n
dificultate sau risc,
generatoare de
marginalizare  sau
excluziune  sociala
cu dizabilitati de pe
raza  Municipiului
Sacele.

zarl
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Centrul Scolar Functioneaza ca | 100 57% - - 3735.0 |- -
pentru unitate scolarda 00
Educatie pentru  elevi cu
| nCIquiVé deficienta
« BRADET» intelectuala, in
administrarea
Directiei pentru
protectia  copilului
Brasov.
Fundatia Calificarea si 60 30% - - - - Sponsori
pentru recalificarea tinerilor zari
Asistenta din familiile
Sociala si defavorizate
Tineret
L.B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Nr.| Denumire serviciu | Cod Categorie Capacitate Capacitate | Resurse umane | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru Justificare
crt.| social propus serviciu beneficiari necesara cladire/spa| necesare serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate
social Nr. Nr. tiu necesar| (personal de Buget | Buget Buget [Contributii [Alte surse
benef.| locuri —mp- specialitate, de | local | judetean de stat |persoane
[zi (in ingrijire si beneficiare
paturi) asistenta,
personal
gospodorie,
intretinere-
reparatii
deservire)

1. | Centru de primire | - Victimele - 2 2 locuri | - 15.000 | O 0 - - Legeanr.
in  regim de violentei 217/2003 pt
urgentd  pentru domestice prevenirea
victimele si combate-
violentei rea violen
domestice tei in

familie,
republicata
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si

completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivelor operationale prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiul Sacele (2019-2029).
Directia Publica Asistenta Sociala Sacele isi propune achizitionarea de servicii sociale de tip:
1. Centru de primire in regim de urgenta pentru victimele violentei domestice,
Forma de organizare: fara personalitate juridica
Beneficiari: persoane victime ale violentei domestice, cu domiciliul/resedinta in Municipiul Sacele.
Standard minim de cost: conform H.G. nr. 978/2015 privind aprobarea standardelor minime de cost pentru serviciilor sociale si a nivelului venitului lunar
pe membru de familie in baza caruia se stabileste contributia lunara de intretinere datorata de catre sustinatorii legali ai persoanelor varstnice din centrele
rezidentiale.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, Th baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile ulterioare:

CAP. 11
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din
Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sacele la sectiunea destinata Directiei Publice
Asistenta Sociala / se afigseaza la sediul Directiei Publice Asistenta Sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicata pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sacele la sectiunea destinata Directiei
Publice Asistenta Sociald, se actualizeaza prin hotarare a consiliului local si se publica pe pagina de internet;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local — se aproba prin hotarare a consiliului local, se
publica pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sacele la sectiunea destinatd Directiei Publice Asistentd Sociala si se afigseaza la sediul directiei. Se
actualizeaza ori de cate ori este nevoie;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in cadrul Directiei Publice Asistenta Sociala - formulare/modele de cereri, programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — sunt publicate pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Sacele la sectiunea destinata Directiei Publice Asistenta Sociald si afisate la sediul directiei. Se actualizeazad de cate ori apar modificari. Anual se
Tntocmeste Raportul de activitate al directiei, care se publica pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sacele si este disponibil la sediul directiei.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati — Lista furnizorilor de
servicii sociale publici si privati e afisata la sediuldirectiei si actualizata ori de cate ori este nevoie:

e) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeaza ori de cate ori este nevoie;

f) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul municipiului - se actualizeaza anual, prin intocmirea Raportului de
activitate, care se publica pe sitte-ul Primariei Municipiului Sacele la sectiunea destinata Directiei Publice Asistenta Sociala,

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului Tn cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale,
respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere;
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Informare privind legislatia in domeniu
Informare privind serviciile sociale existente in Municipiul Sacele adaptate nevoilor fiecarei persoane.
3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia Publica Asistenta Sociala Sacele sau in colaborare cu alti parteneri publici
sau privati.
4. Organizarea de intalniri cu furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.
Directia Publica Asistentd Sociald va organiza o serie de Intdlniri cu furnizorii de servicii sociale (publici si privati) cu scopul colabordrii in vederea
imbunatatirii calitatii serviciilor sociale oferite.
5. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitara, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de
excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala etc.;
- identificarea in cadrul comunittii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc
pentru sanatatea acestora si evaluarea, determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sanatate ale acestora;
- furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, in special catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct
de vedere medical sau social;
- desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de excluziune sociala, protejarii si promovarii sanatatii, acces la servicii sociale si de
sanatate;
- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicala si psihologicd a persoanei aflate in risc de marginalizare datorata starii de sanatate,
varstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale.

6. Mesaje de interes public
- informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD);
- informare privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei;
- informare privind distribuirea stimulentului educational;
- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate;
- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice;
- informare privind serviciile destinate persoanelor varstnice;
- orice modificare legislativa de interes public.
- informare (intélniri de grup, campanii de informare, campanii de prevenirea violentei)
- campanii de informare a persoanelor despre drepturile conferite de legislatia din domeiul asistentei sociale
- instruirea asistentilor personali
- campanii de informare si consiliere pentru promovarea unui stil de viata in randul tinerilor si persoanelor cu dizabilitati
- campanii organizate in unitatile de invatamant pentru prevenirea abandonului scolar
- tiparirea de materiale informative si de publicitate in vederea realizarii campaniilor de informare si consiliere cu privire la beneficiile acordate prin aplicarea
legislatiei in vigoare
- consiliere si monitorizare in randul beneficiarilor de prestatii si servicii sociale
- activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale si de grup
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- activitati de informare cu privire la drepturi si obligatii specifice
- masuri si actiuni de constientizare si sensibilizare sociala
- masuri si actiuni de urgenta in vederea reducerii efectelor situatiilor de criza
- masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor in dificultate
- activitati si servicii de consiliere
CAP. 111
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare:

Nr. de persoane Buget estimat
Personalul de | 19 -

specialitate

b) cursuri de calificare:
Nr. de persoane Buget estimat

C) sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre, Caminul pentru Persoane Varstnice Christiana, Casa llinca, Centrul de batrani Casa Daniel, Asociatia Speranta Fara Limite,
Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva « BRADET», Fundatia pentru Asistenta Sociala si Tineret, conform cerintelor standardelor de calitate, prin
aparatul propriu.

c.2. asistenti personali:

Nr. de persoane Buget estimat
89 -

c.3 organizarea de ntalniri, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de
dezvoltare intercomunitara:

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat
Nevoile sociale ale - -
comunitatii
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Monitorizarea Planului Anual de actiune

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluare a rezultatelor
activitatilor intreprinse.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare, se vor lua in considerare, urmatorii indicatori:

- prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala

- masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor ca urmare a serviciilor acordate

- stabilirea unor proceduri flexibile de lucrul cu beneficiarii, in functie de nevoile aparute.

Implementarea Planului anual de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si compartimentelor Directiei Publice Asistenta Sociala, a personalului

responsabil, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.
Monitorizarea si evaluarea Planului anual de actiune, se face de catre Directia Publica Asistenta Sociala.

Presedinte Sedinta Primar
Consilier Local Ing. Virgil Popa

Ec. TOTH SANDOR

Sef Serviciu Asistenta Sociala Viceprimar
Cj Pirvu Nicoleta Ing. Géczi Gellért
Tntocmit

Cj. Gubernat Mihaela
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