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HOTARAREA Nr. 51 Data: 23.02.2023

HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL
privind aprobarea Planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de munca
din familiile beneficiare de venit minim garantat, obligate la munca in folosul comunitatii, precum si pentru
persoanele condamnate la executarea pedepselor si a masurilor neprivative de libertate, pentru anul 2023

Consiliul Local al Municipiului Sacele, intrunit in sedinta ordinara in data de 23.02.2023.

Analizand Referatul de aprobare nr. 8076/03.02.2023 al Initiatorului — Primar Ing. Popa Virgil, precum
si necesitatea si obligativitatea elaborarii unui plan de actiuni sau lucrdri de interes local pentru persoanele
majore apte de munca din familiile beneficiare de venit minim garantat din Municipiul Sacele, obligate la
munca 1n folosul comunitatii, precum si pentru persoanele condamnate la executarea pedepselor si a masurilor
neprivative de libertate, pentru anul 2023;

Vazand Raportul de specialitate nr. 8080/03.02.2023 al Serviciului Asistentd Sociala si Avizele
Comisiilor de specialitate;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, art. 6 alin. (7) din Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 28 din H.G. nr. 50/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de
libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, actualizata, Ordonantei nr. 55/2002 privind
regimul juridic al sanctiunilor prestdrii unei activitati in folosul comunitatii, H.G. nr. 818/2018 privind
aprobarea standardelor minime de lucru in probatiune pentru institutiile din comunitate, precum si ale H.C.L.
nr. 215/22.06.2022 privind actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local al
Municipiului Sacele;

Tn temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin.(7) lit. s), alin. (14), art. 133 alin. (1), art.
134 alin.(1) lit. ), art. 139 alin (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1) si art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de munca din
familiile beneficiare de venit minim garantat, obligate la munca in folosul comunitatii, precum §i pentru
persoanele condamnate la executarea pedepselor si a masurilor neprivative de libertate, pentru anul 2023,
potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantad din prezenta hotarare.

Art.2. Se deleaga atributii privind monitorizarea activitatilor in folosul comunitatii, pentru persoanele
majore apte de munca din familia beneficiara de ajutor social, obligate la munca in folosul comunitatii, precum
si pentru persoanele condamnate la executarea pedepselor si a masurilor neprivative de libertate, catre Serviciul
de Asistentd Sociala si Biroul Administrativ din cadrul Primariei Municipiului Sacele, conform Anexei nr. 2,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. In functie de solicitarile intervenite din partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta
orelor de munca, Planul de actiuni sau de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si
aprobat prin hotérare a consiliului local.


mailto:primăria@municipiulsacele.ro

Art.4. Primarul Municipiului Sacele, prin aparatul de specialitate, raspunde de ducerea la indeplinire a

prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNAT PENTRU LEGALITATE
CONSILIER LOCAL SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI SACELE
Ing. GECZI GELLERT CJ. ZAMFIR GETA

Redactat: Insp. Acaroaie Elena/6ex.

Hotararea a fost adoptata: 19 voturi pentru, 0 impotriva, O abtineri
Nr. consilierilor in functie: 19

Nr. consilierilor prezenti la sedinta: 19

Prezenta hotarare s-a difuzat la:
- 1 ex. Institutia Prefectului Brasov
- 1 ex. Dosar colectie
- 1 ex. Dosar sedinta
- 1ex. D-l Primar
- 1lex. Serviciul Asistentd Sociala
- 1ex. Biroul Administrativ



PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL
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privind aprobarea planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de munca din familiile
beneficiare de venit minim garantat, obligate la munca in folosul comunitatii, precum si pentru persoanele condamnate la executarea pedepselor

si a masurilor neprivative de libertate, pentru anul 2023.

Nr.crt Obiectiv Actiuni si masuri intreprinse Timp de Resurse Responsabili
realizare
Lucréri de intretinere a zonei Parcurgerea suprafetelor cu Persoane obligate la
centrale si a spatiilor din domeniul spatii verzi, stringerea cu mana munca in folosul
public. sau grebla si colectarea in saci a comunitatii
diferitelor material (hartie, -Beneficiarii Legii
peturi, crengi si alte deseuri 416/2001privind
existente). venitul minim
garantat, cu Biroul Administrativ
1. modificarile si din cadrul Primariei
Permanent completdrile Municipiului Sacele.
ulterioare.
-Legea 253/2013
privind executarea
pedepselor, a
masurilor educative si
a altor masuri
neprivative de
libertate dispuse de
organele judiciare In
cursul procesului
penal.
Lucréri de primavara in zona Intretinerea acostamentelor la Persoane obligate la Biroul Administrativ
centrala, institutii publice. spatiile verzi prin indepartarea munca In folosul din cadrul Primariei
2. resturilor vegetale, a gunoaielor | Martie,aprilie | comunitatii. Municipiului Sacele
sl transportul acestora in locuri | si mai -Beneficiarii Legii
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special amenajate. Plantare de
arbusti si flori.

416/2001.

-Legea nr. 253/2013.

Lucrari de Intretinere a spatiilor
verzi aflate in incinta institutiilor.

Curatarea copacilor,varuirea
acestora,indepartarea resturilor

Persoane obligate la
munca Tn folosul

Biroul Administrativ
din cadrul Primariei

vegetale si transportul lor in comunitatii. Municipiului Sacele.
locuri special Permanent -Beneficiarii Legii
amenajate,ingrijirea plantelor 416/2001.
din curtea institutiilor. -Legea nr. 253/2013.
Lucrari de curatare a vegetatiei Curatarea santurilor de Persoane obligate la Biroul Administrativ
aflata pe marginea drumurilor vegetatie, indepartarea munca in folosul din cadrul Primariei
judetene si nationale de pe raza gunoaielor si intretinerea comunitatii. Municipiului Sacele.
Municipiului. arborilor existenti Permanent -Beneficiarii Legii
416/2001.
-Legea nr. 253/2013.
Curitarea, deblocarea santurilor sia | Intretinerea Persoane obligate la Biroul Administrativ
rigolelor de scurgere a apelor. malurilor/indepartarea noroiului munca in folosul din cadrul Primariei
si aluviunilor /indepartarea Permanent comunitatii. Municipiului Sacele.
vegetatiei. -Beneficiarii Legii
416/2001.
-Legea nr. 253/2013.
Intretinerea zonelor adiacente Colectarea selectiva a Persoane obligate la Biroul Administrativ
drumurilor nationale. deseurilor/Defrisarea si Permanent munca 1n folosul din cadrul Primariei
indepartarea comunitatii Municipiului Sacele.
resturilor/Curatarea si -Beneficiarii Legii
intretinerea acostamentelor. 416/2001.
-Legea nr. 253/2013.
Lucréri de strangere a deseurilor Colectarea selectiva a Persoane obligate la Biroul Administrativ
depozitate Tn zona fostelor rampe. deseurilor menajere si a celor munca In folosul din cadrul Primariei
reciclabile/Lucrari de comunitatii. Municipiului Sacele.
nivelare/Strangerea deseurilor Permanent -Beneficiarii Legii
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rezultate de demolari.

416/2001.
-Legea nr. 253/2013

Lucrari de igienizare a albiilor
paraurilor.

Colectarea selectiva a
deseurilor reciclabile si a altor

Persoane obligate la
munca in folosul

Biroul Administrativ
din cadrul Primariei

feluri de deseuri/ Intretinerea comunitatii. Municipiului Sacele.
8. malurilor/indepartarea noroiului | Permanent -Beneficiarii Legii
st aluviunilor, indepartarea 416/2001.
vegetatiei. -Legea nr. 253/2013.
Intretinerea curateniei si igienei in | Maturat si strans gunoaie,fasonat Persoane obligate la
curtea Primariei. arbusti, taiat, sapat si udat munca in folosul
trandafiri, alte flori si plante, comunitatii.
gazon. -Beneficiarii Legii
Efectuarea lucrarilor de plivit 416/2001. Biroul Administrativ
flori. -Legea nr. 253/2013. | din cadrul Primariei
9. Varuit pomi si borduri. Permanent Municipiului Sacele.
Cosit si greblat iarba.
Adunarea materialelor vegetale.
Pe perioada iernii lucrari de
indepartare a zapezii si ghetii cu
mijloace manuale.
Activitati de utilitate public in Igienizarea spatiilor interioare si Persoane obligate la Biroul Administrativ
folosul Caminelor pentru copii si exterioare, alte activitati de munca In folosul din cadrul Primariei
batrani, gradinitelor, scolilor, interes si utilitate publica comunitatii. Municipiului Sacele.
10 spitalelor, bibliotecilor si altor Permanent -Beneficiarii Legii
asezaminte social,culturale. 416/2001.
-Legea nr. 253/2013.
Activitati prestate in cadrul Activitati de salubrizare, Persoane obligate la Biroul Administrativ
serviciilor publice concesionate dezapezire, igienizarea spatiilor munca In folosul din cadrul Primariei
11 unor societdti comerciale cu capital | interioare si exterioare Permanent comunitatii. Municipiului Sacele.

integral sau partial privat

-Beneficiarii Legii
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416/2001.
-Legea nr. 253/2013.

12

Alte activitati de interes si utilitate
publica.

Salubrizarea strazilor de pe raza
Municipiului.

Colectarea selectiva a gunoiului
de pe strazile periferice.
Diferite activitati de intretinere
si reparatii ocazionate de
producerea unor fenomene
naturale (ploi torentiale,vant
puternic, incendii, cutremure,
inundatii)

Permanent

Persoane obligate la
munca in folosul
comunitatii.
-Beneficiarii Legii
416/2001.

-Legea nr. 253/2013.

Biroul

Administrativ din
cadrul Primariei
Municipiului Sacele.

Avizat Viceprimar: Ing. GECZI GELLERT

Presedinte de Sedinta
Cons[lier local )
Ing. GECZI GELLERT

Vizat Sef Birou Administrativ: Ec. MANGALE BOGDAN
Avizat Sef S.A.S. : Cj.PIRVU NICOLETA MARIA
Intocmit : Cj. GUBERNAT MIHAELA

Aprobat Primar
Ing. POPA VIRGIL




Anexa 2 laH.C.L. nr.51/23.02.2023

Atributii delegate potrivit competentelor catre Biroul Administrativ

1.54 tina evidenta lunara a efectuarii orelor de munca pentru persoanele majore apte
de muncd din familia beneficiard de ajutor social, obligate la muncd in folosul
comunitatii, precum si pentru persoanele condamnate la executarea pedepselor si a
masurilor neprivative de libertate fisa pontaj, pe suport material,

2.5a asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru
persoanele care urmeaza sa efectueze orele de munca in folosul comunitatii.

3.Sa afiseze la loc vizibil Planul anual de actiuni sau lucrari de interes local aprobat
prin Hotarare de Consiliul Local, precum si Planul lunar de actiuni sau lucrari de
interes local.

4.Sa afiseze la loc vizibil lista lunara cu persoanele care urmeaza sa efectueze orele
de munca in folosul comunitatii, locul desfasurarii, orele ce urmeaza a fi prestate
zilnic.

5.5a supravegheze, verifice si indrume activitatea desfasurata de persoanele care
efectueaza orele de munca in folosul comunitatii.

6. Sa transmita catre Serviciul Asistenta Sociala din cadrul Primariei Municipiului
Sacele, Tn ultima zi a lunii curente, documentele necesare pentru a putea fi
prelucrate Tn termenul legal si transmise catre Agentia de Plati si Inspectie Sociala,
Instantele Judecatoresti si Serviciul de Probatiune si anume: situatia lunara privind
persoanele din familiile beneficiare de ajutor social precum si activitdfile realizate
de acestia conform planului de actiuni, Fisa de prezentd pentru orele de munca
efectuate conform planului lunar, Fisa de prezenta colectiva si Planul lunar de
actiuni sau de lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de munca pentru
persoanele condamnate la executarea pedepselor si a masurilor neprivative de
libertate.

Atributii delegate potrivit competentelor catre Serviciul de Asistenta Sociala

1. Sa tina evidenta lunara a efectuarii orelor de munca pentru persoanele majore
apte de munca din familia beneficiard de ajutor social, obligate la munca in folosul
comunitdtii, precum si pentru persoanele condamnate la executarea pedepselor si a
masurilor neprivative de libertate, in baza fiselor de pontaj Tnhaintate de Biroul
Administrativ pe suport material,

2. Sa transmita cele receptionate de la Biroul Administrativ si cele gestionate de
Serviciul Asistenta Sociala a situatiilor intocmite, catre Agentia de Plati si Inspectie
Sociala, Instantele Judecatoresti si Serviciul de Probatiune cu respectarea
prevederilor legale corespunzatoare.



3. Sa afiseze la loc vizibil Planul anual de actiuni sau lucrari de interes local aprobat
prin Hotarare de Consiliu Local, precum si Planul lunar de actiuni sau lucrari de

interes local.

4. Saintocmeasca fisa nominala de prezenta si Planul lunar de actiuni sau de lucrari
de interes local pentru repartizarea orelor de muncd pentru fiecare beneficiar in

parte.

Presedinte de Sedinta Aprobat Primar
Consilier local Ing. POPA VIRGIL

Ing. GECZI GELLERT

Avizat Viceprimar: Ing. GECZI GELLERT
Vizat Sef Birou Administrativ: Ec. MANGALE BOGDAN

Avizat Sef S.A.S. : Cj.PIRVU NICOLETA MARIA
Intocmit : Cj. GUBERNAT MIHAELA
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