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HOTARAREA Nr. 132 Data: 25.04.2023

HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL
pentru stabilirea salariilor de baza pentru personalul din cadrul Primariei Municipiului Sacele

Consiliul Local al Municipiului Sacele, intrunit Tn sedinta ordinara in data de 25.04.2023.

Analizand Referatul de aprobare nr. 44809/18.04.2023 al initiatorului — Primar Ing.Virgil Popa,
precum si necesitatea asigurarii cadrului legal stabilirii salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Sacele prin hotarare de consiliu local, respectiv stabilirea salariilor de baza pentru
functiile de conducere, precum si a salariilor de baza pentru functiile de executie, prevazute in Anexa nr. 1 si
Anexa nr. 2, diferentiat pe criteriile nivelului vechimii in munca;

Vazand Raportul de specialitate nr. 44811/18.04.2023 al Compartimentului Resurse Umane si Avizele
Comisiilor de specialitate;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; art. 38 alin. (2) lit. b)
coroborate cu ale art. 11 alin. (1), alin. (2) si alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare; H.C.L. nr. 72/09.03.2023 pentru
completarea anexei 1 si modificarea si completarea anexei 2 la H.C.L. nr. 5/08.01.2020 privind stabilirea
salariilor de baza pentru personalul din cadrul Primariei Muncipiului Sacele, precum si ale H.C.L. nr.
215/22.06.2022 privind actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local al
Municipiului Sicele;

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. (b), alin. (3) lit. ¢), art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a),
art. 139 alin. (3), lit. a) art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1), art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba, incepand cu data de 01.04.2023, salariile de baza pentru personalul din cadrul
Primariei Municipiului Sacele, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 2. Salariile de baza pentru functiile de conducere, precum si salariile de baza pentru functiile de
executie, prevazute in Anexa nr. 1 si Anexa nr. 2, se determina pentru fiecare functie, diferentiat pe criteriile
de vechime in munca.

Art. 3. Odata cu intrarea Tn vigoare a prezentei hotarari, orice dispozitie contrara se abroga.

Art. 4. Primarul Municipiului Sacele, prin aparatul de specialitate, raspunde de ducerea la indeplinire
a prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNAT PENTRU LEGALITATE
CONSILIER LOCAL SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI SACELE
COMAN FELICIA CJ. ZAMFIR GETA

Redactat: Insp. Acaroaie Elena/5ex.

Hotararea a fost adoptata: 18 voturi pentru, O impotriva, O abtineri
Nr. consilierilor in functie: 18

Nr. consilierilor prezenti la sedinta: 18


http://www.municipiulsacele.ro/
mailto:primăria@municipiulsacele.ro

Prezenta hotarare s-a difuzat la:

1 ex. Institutia Prefectului Brasov

1 ex. Dosar colectie

1 ex. Dosar sedinta

1 ex. D-I Primar

1 ex. Compartimentul Resurse Umane



Anexa 1 la HCL nr. 132/25.04.2023

FUNCTII PUBLICE
FUNCTII DE CONDUCERE*
A
Functia coeficient salariu baza
1|SECRETAR General 5,5 13492
2|ARHITECT SEF 4,9335 12102
3[DIRECTOR EXECUTIV 4,9335 12102
4|SEF SERVICIU 4,37 10720
5(SEF BIROU 3,85 9445
* salariul de baza pentru functiile de conducere include gradatia aferenta transei de vechime in munca
la nivel maxim
FUNCTII DE EXECUTIE
B.
SALARIU DE BAZA / GRADATIE
nrcrt  |Functia Grad profesional | gradatia /) 1 2 3 4 5
coeficient 7,5% 5,0% 5,0% 2,5% 2,5%
1]Inspector,Consilier, SUPERIOR 2,714 6657 7156 7514 7890 8087 8289
Auditor,Consilier Juridic, PRINCIPAL 2,07 5078 5459 5732 6018 6169 6323
Consilier achizitii publice ASISTENT 1,725 4232 4549 4777 5016 5141 5270
Politist Local ( CLS 1 /SS) DEBUTANT 1,495 3667 3942 4139 4346 4455 4566
2|REFERENT DE SPECIALITATE, SUPERIOR 1,84 4513 4851 5094 5349 5482 5620
POLITIST LOCAL ( CLS Il/SSSD PRINCIPAL 1,725 4232 4549 4777 5016 5141 5270
ASISTENT 1,61 3949 4245 4457 4680 4797 4917
DEBUTANT 1,495 3673 3948 4146 4353 4462 4574
3|REFERENT, SUPERIOR 1,6457 4037 4340 4557 4785 4904 5027
POLITIST LOCAL (CLS lll/SM) PRINCIPAL 1,472 3611 3882 4076 4280 4387 4496
ASISTENT 1,4375 3527 3792 3981 4180 4285 4392
DEBUTANT 1,357 3329 3579 3758 3945 4044 4145




nr.ctr.

Coeficienti comisie electorala
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Sef birou SPCLEP
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Presedinte de sedinta,
consilier local Felicia COMAN

Primar
ing. Virgil POPA

Comp Resurse Umane
c.j. Magdalena MARIN



FUNCTII CONTRACTUALE
A. FUNCTII DE CONDUCERE *
1 [Administrator public 5,5 13492
2|SEF SERVICIU 4,37 10720
3|SEF BIROU 3,85 9445

Anexa 2 la HCL nr. 25.04.2023

* salariul de baza pentru functiile de conducere include gradatia aferenta transei de vechime in munca
la nivel maxim

B. FUNCTII DE EXECUTII

B.1
1|SEF Formatie SVSU/Cadru tehnic PSI 2,185 5360
B.2
SALARIU DE BAZA / GRADATIE

nr.crt Functia Grad profesional | gradatia o 1 2 3 4 5
coeficient 7,5% 5,0% 5,0% 2,5% 2,5%
1{INSPECTOR IA 2,714 6657 7156 7514 7890 8087 8289
CONSILIER JURIDIC [ 2,07 5078 5459 5732 6018 6169 6323
CONSILIER Il 1,725 4232 4549 4777 5016 5141 5270
(SS) DEBUTANT 1,495 3667 3942 4139 4346 4455 4566
2|REFERENT IA 1,6457 4037 4340 4557 4785 4904 5027
[ 1,472 3611 3882 4076 4280 4387 4496
(SM) Il 1,4375 3527 3792 3981 4180 4285 4392
DEBUTANT 1,357 3329 3579 3758 3945 4044 4145
3|ADMINISTRATOR , INSPECTOR (M) 1,725 4232 4549 4777 5016 5141 5270
4|ARHIVAR( M) 1,495 3667 3942 4139 4346 4455 4566
5|SOFER (M: G) 1,495 3667 3942 4139 4346 4455 4566
6|GESTIONAR (M) 1,38 3385 3639 3821 4012 4112 4215
7|MUNCITOR CALIFICAT (M; G) 1,38 3385 3639 3821 4012 4112 4215
8|CONDUCATOR AUTOSPECIALA (M;G) 1,38 3385 3639 3821 4012 4112 4215




9(SERVANT POMPIER (M;G) 1,38 3385 3639 3821 4012 4112 4215
10{PORTAR/ PAZNIC ( M;G) 1,311 3216 3457 3630 3812 3907 4005
11|INGRUITOR (M:G) 1,311 3216 3457 3630 3812 3907 4005
12|MUNCITOR NECALIFICAT (M:G) 1,15 3000 3033 3184 3343 3427 3513
13|SALVATOR MONTAN( M, G) 1,38 3385 3639 3821 4012 4112 4215
14|ADMINISTRATOR (SS) 2,714 6657 7156 7514 7890 8087 8289
15|Bibliotecar (SS) 1,7156 4209 4525 4751 4988 5113 5241
16{Inspector-asistent social (SS) 1,6789 4118 4427 4648 4881 5003 5128
17|Psiholog (SS) 1,647 4040 4343 4560 4788 4908 5031

Presedinte de sedinta,
consilier local Felicia COMAN Primar
ing. Virgil POPA

Comp Resurse Umane
c.j. Magdalena MARIN
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