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    HOTĂRÂREA   Nr.  133                                                     Data: 21.04.2022 
 

HOTĂRÂRE A CONSILIULUI  LOCAL 
  privind  majorarea capitalului social al Societății Servicii Săcelene S.R.L., prin aport în numerar, cu suma de 

600.000 lei și actualizarea Actului constitutiv în mod corespunzător 
 

 
 Consiliul Local al Municipiului Săcele, întrunit în ședință ordinară în data de 21.04.2022. 

Analizând Referatul de aprobare nr. 41037/13.04.2022 al Inițiatorului – Primar Ing. Popa Virgil, adresa 
nr. 831/07.03.2022 a Societății Servicii Săcelene S.R.L., înregistrată la Primăria Municipiului Săcele sub nr. 
18305/08.03.2022, prin care se solicită majorarea capitalului social, prin aport în numerar, cu suma de 600.000 
lei din partea asociaților, motivat de necesitatea achiziționării a 3 autobuze second hand, a dotărilor necesare 
pentru exploatarea corespunzătoare a acestora și a activității de mentenanță a atelierului de reparații din cadrul 
societății, impuse de către autoritățile de reglementare și autorizare din România, precum și necesitatea 
sprijinirii desfășurarii în bune condiții a activității Societății Servicii Săcelene S.R.L.; 
         Văzând Raportul de specialitate nr. 41188/14.04.2022 al Compartimentului Transport Public şi Avizele 
Comisiilor de specialitate; 
        Având în vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea 
actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare; art. 11 și art. 210 din Legea nr. 
31/1990 privind societățile, republicată, cu modificările și completările ulterioare; art. 6 alin. (1), alin. (3) din 
H.C.L. nr. 64/21.04.2016 privind reorganizarea, prin transformare, a Regiei Autonome de Gospodărire 
Comunală și Prestări Servicii Săcele, în societate comercială cu răspundere limitată, cu Asociat Unic, 
Municipiul Săcele prin Consiliul Local al Municipiului Sacele; H.C.L. nr. 60/10.11.2016 și ale H.C.L. nr. 
19/26.01.2017 pentru numirea Administratorului S.C. Servicii Săcelene S.R.L.; H.C.L. nr. 64/21.04.2016; 
H.C.L. nr. 60/10.11.2016;  H.C.L. nr. 143/22.06.2017; H.C.L. nr. 178/21.09.2017; H.C.L. nr. 216/26.10.2017; 
H.C.L. nr. 58/22.03.2018; H.C.L. nr. 119/24.05.2018; H.C.L. nr. 229/25.10.2018; H.C.L. nr.26/23.01.2019; 
H.C.L. nr. 65/23.03.2019; HCL nr. 139/27.06.2019, precum și ale H.C.L. nr. 48/12.04.2022 a Comunei 
Tarlungeni privind aprobarea majorării capitalului social al Societatii Servicii Sacelene S.R.L, operator 
autorizat de transport public local de persoane, pe raza Municipiului Săcele si UAT Comuna Tarlungeni, 
jud.Brasov si HCL nr. 38/31.03.2022 a Comunei Vama Buzaului -Statiune turistica de interes local, privind 
aprobarea participarii Unității Administrativ Teritoriale Comuna Vama Buzăului la majorarea capitalului social 
al Societății Comerciale Servicii Săcelene S.R.L.; 
            În temeiul dispozitiilor art. 87 alin. (5), art. 89 alin. (8), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. b),  lit. d), alin. (4) 
lit. a),  alin. (7) lit. n), art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), art. 139  alin. (3) lit. a), art. 196 alin. (1), art. 197 
alin. (1), art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și  
completările ulterioare,    
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H O T Ă R Ă Ş T E : 

 
Art. 1.  Se aprobă majorarea capitalului social al Societății Servicii Săcelene S.R.L., prin aport în 

numerar cu suma de 600.000 lei, aport adus de către asociați. 
În urma majorării capitalului social, acesta va avea următoarea structură: 1.509.980 lei, format din 

150.998 părți sociale, fiecare  a câte 10 lei, alcătuit din: 
- numerar vărsat de către MUNICIPIUL SĂCELE, reprezentat de CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SĂCELE,  în sumă de 1.356.140 lei;  
- aport de capital în natură adus de către MUNICIPIUL SĂCELE, reprezentat de CONSILIUL LOCAL 

AL MUNICIPIULUI SĂCELE, potrivit H.C.L nr. 65/28.03.2019,  în valoare totală de 137.230 lei;  
Municipiul Săcele are o participație de 149.337 părti sociale a câte 10 lei fiecare, reprezentând un 

procent de 98,9% din capitalul social al societății; 
- numerar vărsat de către COMUNA TĂRLUNGENI, reprezentată de CONSILIUL LOCAL AL 

COMUNEI TĂRLUNGENI,  în sumă de 9.060 lei, respectiv 906 părți sociale a câte 10 lei fiecare, reprezentând 
un procent de 0,6% din capitalul social, conform H.C.L. nr. 48/12.04.2022, adoptată de UAT TĂRLUNGENI; 

- numerar vărsat de către COMUNA VAMA BUZĂULUI – STAȚIUNE TURISTICĂ DE INTERES 
LOCAL, reprezentată de CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VAMA BUZAULUI,  în sumă de 7.550 lei, 
respectiv 755 părți sociale a câte 10 lei fiecare, reprezentând un procent de 0,5% din capitalul social, conform 
H.C.L. nr. 38/31.03.2022, adoptată de UAT VAMA BUZĂULUI. 

 
Art. 2. Actul constitutiv al Societății Servicii Săcelene S.R.L. se va actualiza în mod corespunzător 

potrivit art. 1 din prezenta hotărâre, urmând să se republice, conform anexei ce face parte integrantă din 
prezenta hotărâre. 

 
 Art. 3. Se mandateaza directorul Societății Servicii Săcelene S.R.L. în persoana domnului Mormoloc 
Viorel Costel, ca în numele și pe seama Asociaților Servicii Sacelene S.R.L., respectiv Municipiul Săcele, prin 
Consiliul Local al Municipiului Săcele, Comuna Tărlungeni, prin Consiliul Local Tărlungeni și Comuna Vama 
Buzăului-Stațiune de interes local, prin Consiliul Local Vama Buzaului, să efectueze formalitățile și să semneze 
documentele necesare înregistrării prezentei hotărâri la Oficiul Registrului Comerțului și oriunde este necesar. 
 
 Art. 4. Societatea Servicii Săcelene S.R.L. răspunde de ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri. 
 

 
PREŞEDINTE DE SEDINŢĂ                                           CONTRASEMNAT PENTRU LEGALITATE 

         CONSILIER  LOCAL                              SECRETARUL  GENERAL AL MUNICIPIULUI  SĂCELE 
     JÓNÁS ANDRÁS                                       C.J.   ZAMFIR GETA 
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Hotărârea a fost adoptată: 19 voturi  pentru,  0  împotrivă,   0 abțineri  
Nr. consilierilor în funcţie: 19 
Nr. consilierilor prezenţi la şedinţă: 19  
 
 
 
 
 
 



Prezenta hotărâre s-a difuzat la:  
- 1 ex. Instituţia Prefectului Braşov 
- 1 ex. Dosar colecţie 
- 1 ex. Dosar şedinţă  
- 1 ex. D-l Primar 
-   2 ex. Compartimentul Transport Public 
-   1 ex. Societatea Servicii Săcelene S.R.L. 



                                                          ANEXĂ LA HCL NR. 133/21.04.2022 
 
 
 

ACT CONSTITUTIV 
AL SOCIETATII COMERCIALE S.C. SERVICII SĂCELENE S.R.L. 

 
 Societatea comerciala SERVICII SACELENE S.R.L. s-a infiintat in baza Hotararii Consiliului 
Local al Municipiului Sacele nr. 64/21.04.2016, in temeiul: OUG nr. 30/1997 privind reorganizarea 
regiilor autonome, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 207/1997 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta 
a Guvernului nr. 30/1997 privind organizarea regiilor autonome, Legii nr. 51/2006 privind serviciile 
comunitare de utilitati publice, Legii nr. 92/2007 privind transportul public local, Legii nr. 215/2001, 
republicata, privind  administratia publica locala, Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare, privind societatile comerciale. 
 
 

CAPITOLUL I.-DISPOZITII GENERALE 
 
Art.1. –Societatea s-a infiintat prin reorganizarea Regiei Autonome de Gospodarie Comunala si 

Prestari Servicii-Sacele. 
 Asociati : 
- MUNICIPIUL SACELE, asociat majoritar, reprezentat de CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SACELE cu sediul in Sacele, str. Piata Libertatii nr. 17, reprezentat de Primar legal 
imputernicit prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Sacele nr. 64/21.04.2016. 

- COMUNA TARLUNGENI, asociat minoritar, reprezentata de CONSILIUL LOCAL AL 
COMUNEI TARLUNGENI, cu sediul in sat Tarlungeni, Comuna Tarlungeni,  str. Zizinului  nr.2, 
reprezentata prin Primar legal imputernicit prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Tarlungeni nr. 
70/31.10.2019 si Hotararea Consiliului Local al Comunei Tarlungeni nr. 98/27.12.2019 

- COMUNA VAMA BUZAULUI – STATIUNE TURISTICA DE INTERES LOCAL, asociat 
minoritar, reprezentata de CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VAMA BUZAULUI, cu sediul in 
Comuna Vama Buzaului, str. Principala nr. 425, reprezentata prin Primar legal imputernicit prin Hotararea 
Consiliului Local al  Comunei Vama Buzaului – Statiune Turistica de Interes Local nr. 127/05.12.2019 

Art.2. Denumirea firmei va fi uzitata in toate relatiile cu persoane fizice si juridice romane sau 
straine, in toate actele emise de societate fiind insotita de initialele S.R.L., de cuantumul capitalului social, 
numarul de inmatriculare de la Registrul Comertului, sediul social si cod unic de inregistrare. 

Art.3. Societatea comerciala SERVICII SACELENE S.R.L. este persoana juridica romana, avand 
forma de societate cu raspundere limitata constituita potrivit Legii nr. 31/1990 si isi desfasoara activitata 
corespunzator acestei legi, codului civil roman si altor acte normative incidente relatiilor determinate de 
scopul, obiectul de activitate, modul de organizare si functionare. 

Art.4. Durata societatii este nedeterminata cu incepere de la inmatricularea sa in Registrul 
Comertului. 

Art.5. Sediul societatii comerciale  SERVICII SACELENE S.R.L. este in Sacele, str. George 
Moroianu, nr. 111, judetul Brasov si poate fi schimbat potrivit hotararii si intereselor Municipiului Sacele 
prin Consiliul Local, cu respectarea conditiilor de fond, forma si publicitate prevazute de lege. 

Societatea are puncte de lucru la urmatoarele adrese:  
-Sacele, str. George Moroianu, nr. 111; 
-Sacele, str. George Moroianu, nr. 397. 
 



 
 
Societatea poate infiinta filiale, sucursale, fonduri de comert, sectii, sectoare, fabrici, 

ateliere,magazine, depozite etc. 
 
CAPITOLUL II-SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE 
 
Art.6. Scopul societatii este obtinerea unui profit in conditile si cu respectarea legii, iar scopul 

exclusiv al asocierii prevazute in prezentul act constitutiv, îl constituie activitatea de transport public local 
in cadrul Asociației pentru Dezvoltare Durabilă a Transportului Public Brașov.    Obiectul 
sau de activitate il reprezinta urmatoarele fapte de comert, codificate in sistemul international CAEN: 

Domeniu principal: 
4931-Transporturi urbane, suburbane si metropolitane  de calatori 
Activitati  secundare, desfasurate in afara sediului social si a sediului secundar; 
4213-Constructia de poduri si tunele 
9609-Alte activitati de  servicii n.c.a. 
8130-Activitati de intretinere peisagistica 
8122-Activitati specializate de curatenie 
4939-Alte transporturi terestre de calatori n.c.a. 
4931- Transporturi urbane, suburbane si metropolitane  de calatori 
4339-Alte lucrari de finisare 
4334-Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari geamuri 
4333-Lucrari de pardosire si placare  a peretilor 
4332-Lucrari de tamplarie si dulgherie 
4331-Lucrari de ipsoserie 
4329-Alte lucrari de instalatii pentru constructii 
4322-Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 
4321-Lucrari de instalatii electrice 
4312-Lucrari de pregatire a terenului 
4311-Lucrari de demolare a constructiilor 
4291-Constructii hidrotehnice 
4211-Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor 
2550-Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastic; metalurgia pulberilor 
3700 – Colectarea și epurarea apelor uzate 
4221 – Lucrări de construcție a proiectelor utilitare pentru fluide 

 - 0161 – Activitati auxiliare pentru productia vegetala; 
 - 4120 – Lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezentiale; 
 - 4399 – Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.; 
 - 7731 – Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente agricole; 
 - 7732 – Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru constructii; 

Activitati la sediul , Sacele, str. George Moroianu, nr. 397. 
4939-Alte transporturi terestre de calatori n.c.a. 
4931-Transporturi urbane, suburbane si metropolitane  de calatori 
4520-Intretinerea si repararea autovehiculelor 
 
 
 
 



 
CAPITOLUL III-CAPITAL SOCIAL 
Art. 7. Capitalul social este de 1.509.980 lei format din 150.998 parti sociale fiecare  a cate 

10 lei alcatuit din: 
- numerar varsat de catre MUNICIPIUL SACELE reprezentat de CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SACELE,  in suma de 1.356.140 lei, conform H.C.L. nr. 64/21.04.2016, H.C.L 
nr.60/10.11.2016,  H.C.L nr.143/ 22.06.2017, H.C.L. nr. 178/ 21.09.2017, HCL nr.216/26.10.2017, 
H.C.L nr.  58 /22.03.2018, H.C.L nr. 119/24.05.2018; HCL nr. 229/25.10.2018;HCL nr.26/23.01.2019; 
HCL nr.139/27.06.2019 

- aport de capital in natura adus de catre MUNICIPIUL SACELE reprezentat de CONSILIUL 
LOCAL AL MUNICIPIULUI SACELE, potrivit H.C.L nr.65/28.03.2019,  in valoare totala de 137.230 
compus din: 

 
Nr. Crt. Denumire mijloc Fix Nr. buc Val.Piata rotunjita (RO) 
1. Tractor UTB 683 DT-BV 30 PMS 1 20.540 
2. Tractor UTB 683 DT-BV 31 PMS 1 30.800 
3. Remorca basculabila 7M 1 7.240 
4. Remorca basculabila 7M 1 7.240 
5. Autogreder Faun 3211906 1 31.970 
6. Incarcator frontal Vola 1 18.900 
7. Buldoescavator MF 1 16.920 
8. Cilindru compactor 1 3.620 
TOTAL: 8 137.230 
 
Municipiul Sacele are o participatie de 149.337 parti sociale a cate 10 lei fiecare, reprezentand 

un procent de 98,9% din capitalul social al societatii 
 
- numerar varsat de catre COMUNA TARLUNGENI reprezentata de CONSILIUL LOCAL AL 

COMUNEI TARLUNGENI,  in suma de 9.060 lei, respectiv 906 părți sociale a câte 10 lei fiecare, 
reprezentand un procent de 0,6% din capitalul social, conform HCL nr.48/12.04.2022 adoptata de UAT 
TARLUNGENI ; 

 
- numerar varsat de catre COMUNA VAMA BUZAULUI – STATIUNE TURISTICA DE 

INTERES LOCAL reprezentata de CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VAMA BUZAULUI,  in 
suma de 7.550 lei, respectiv 755 părți sociale a câte 10 lei fiecare, reprezentand un procent de 0,5% din 
capitalul social, conform HCL nr.38/31.03.2022 adoptata de UAT VAMA BUZAULUI ; 

 
Dimensionarea valorica a unei parti sociale se face de catre asociati  in conditiile legii. 

 
Art.8. Majorarea capitalului social se face corespunzator intereselor asociatilor cu respectarea 

dispozitiilor legii si a scopului asocierii. Bunurile in natura aduse in societate cu scopul de majorare a 
capitalului nu pot fi grevate de sarcini, conform art. 210-211 din Legea nr. 31/1990. 

Capitalul social nu este purtator de dobanzi. 
Art.9. Reductia capitalului social poate fi facuta motivat pana la limita minima prevazuta de 

legiuitor si devine operanta la doua luni dupa ce a fost data publicitatii in Monitorul Oficial al Romaniei. 
In caz de reductiune se aplica dispozitiile art. 208 din Legea nr. 31/1990. 
Art. 10. Transmisiunea sau cesiunea de parti sociale pot fi realizate in conditiile art.202-203 din 

Legea nr. 31/1990. 



Persoanele cu vocatie succsesorala au drept de optiune ce nu poate fi ingradit sub nicio forma. 
 
 
CAPITOLUL IV-ADMINISTRAREA, ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA 
 
Art.11. Organizarea si functionarea societatii comerciale SERVICII SACELENE S.R.L. s-a 

asigurat prin preluarea personalului Regiei Autonome de Gospodarie Comunala si Prestari Servicii-
Sacele, astfel cum a fost aprobata structura sa organizatorica, cu mentinerea drepturilor castigate. Intreg 
personalul detine toate drepturile si obligatiile stabilite prin Contractul Colectiv de Munca, inregistrat la 
ITM Brasov sub nr.19775/16.09.2019, aplicabil la nivelul societatii. 

Art.12. Societatea  comerciala SERVICII SACELENE S.R.L. preia activul si pasivul Regiei 
Autonome de Gospodarie Comunala si Prestari Servicii-Sacele, precum si patrimoniul propriu al acesteia. 

Predarea-preluarea activului si pasivului catre societatea comerciala rezultata in urma 
reorganizarii Regiei Autonome de Gospodarie Comunala si Prestari Servicii-Sacele, se face pe baza 
ultimelor situatii financiare. 

Art.13. Societatea  comerciala SERVICII SACELENE S.R.L. este succesorul universal al Regiei 
Autonome de Gospodarie Comunala si Prestari Servicii-Sacele si continua derularea tuturor contractelor 
si litigiilor acestora, avand calitatea de creditor sau debitor, dupa caz, precum si calitatea procesuala activa 
sau pasiva, dupa caz. 

Art.14. Societatea  comerciala SERVICII SACELENE S.R.L. preia toate drepturile si obligatiile 
ce decurg din raporturile juridice ale Regiei Autonome de Gospodarie Comunala si Prestari Servicii-
Sacele cu tertii,  inclusiv cele decurgand din raporturile juridice fiscale, in masura in care pana la data 
preluarii acestora, potrivit reglementarilor legale sau contractuale, acestea nu  se sting. 

 
 CAPITOLUL V – ORGANELE DE CONDUCERE 
 
 Art.15. Societatea  SERVICII SACELENE S.R.L  este administrata in baza dispozitiilor Legii nr. 
31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare  si ale OUG 
109/2011 privind guvernanta corporative cu modificarile si completarile ulterioare. Organele de 
conducere ale Societatii sunt consiliul de administraţie si directorul general.  

Art.16.  1) Consiliul de administratie al SERVICII SACELENE S.R.L este numit de catre  
Consiliul local al Mun. Sacele  ca si Autoritate Tutelara  si este constituit din 5 membrii persoane fizice 
sau juridice, cu experienta in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonomepe care le-au 
administrat sau condus : 
  2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o perioada de 4 ani, mandatul 
acestora putand fi reinoit ca urmare a unui proces de evaluare in conditiile prevederilor OUG nr. 
109/2011 ; 
                       3)  Membrii consiliului de administratie pot fi revocati conform legii in conditiile stabilite 
in contractul de mandat; 
                       4)  Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din mai mult de 1 consiliu de 
administratie a intreprinderilor publice. 

       5) Majoritatea membrilor consiliului de administraţie este formată din administratori 
neexecutivi şi independenţi, în sensul art. 138^2 din Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare. 
          6)  Desemnarea membrilor consiliului de administraţie va fi făcută în baza unei evaluări 
sau selecţii prealabile efectuatede Comitetul de nominalizare si selectie desemnat de autortatea publica 
tutelara care, poate decide ca în procesul de selecţie, comisia să fie asistată sau ca selecţia să fie efectuată 



de un expert independent, persoană fizică sau juridică specializată în recrutarea resurselor umane, ale 
cărui servicii sunt contractate, în condiţiile legii. 
 
 
 Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite conform prevederilor OUG 109/2011 cu 
modificarile si completarile ulterioare 

   7) Anunţul privind selecţia membrilor consiliului de administraţie se publică prin 
grija autorităţii publice tutelare cel puţin în două ziare economice şi/sau financiare cu largă răspândire şi, 
prin grija preşedintelui consiliului de administraţie, pe pagina de internet a întreprinderii publice. Acesta 
trebuie să includă condiţiile care trebuie întrunite de candidaţi şi criteriile de evaluare a acestora. Selecţia 
se realizează cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului egal şi transparenţei. 

  8) Lista membrilor consiliului de administraţie şi CV-ul fiecărui administrator se 
publică, prin grija preşedintelui consiliului de administraţie, pe pagina de internet a  societatii SERVICII 
SACELENE S.R.L pe întreaga durată a mandatului acestora. 

  (9) Autoritate publica tutelara incheie cu administratorii Societatii contracte de 
mandat avand ca obiect administrarea societatii, care constituie anexa la actul administrativ de numire 

  (10) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati conform legii, in conditiile 
stabilite in contractul de mandat. 
                 11) Remuneraţia membrilor consiliului de administraţie este stabilită de autoritatea 
publica tutelara si este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara si, daca este cazul, dintr-o componenta 
variabila, constand intr-o cota de participare la profitul net al societatii pe baza indicatorilor de 
performanta. 
  12)  Remuneratiile membrilor consiliului de administratie se stabilesc de catre autoritatea 
publica tutelara in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare 
si sunt corespunzatoare unui program de lucru integral, respectiv pentru participarea la toate activitatile 
impuse ale consiliului de administratie, ea fiind diminuata proportional cu neparticiparea la activitati. 
           Art.17. Consiliul de administratie al Societatii isi desfasoara activitatea in conformitate cu 
prevederile legale aplicabile in materie, ale prezentului Act Constitutiv si a Regulamentului de organizare 
si functionare si hotaraste in toate problemele privind activitatea Societatii, cu exceptia celor care, potrivit 
legii, sunt date in competenta altor organe. 
          Art.18. Consiliul de administratie delega, conform prevederilor OUG 109/2011 cu modificarile si 
completarile ulterioare, si a hotararii autoritatii publice tutelare, conducerea executiva directorului genaral 
care va reprezenta societatea in raporturile cu tertii si in justitie. Numirea directorului general se face cu 
respectarea prevederilor OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice’ 
 Directorul general poate fi numit din afara consiliului de administratie sau dintre administratori 
care devine astfel administrator executiv, cu respectarea prevederilor OUG nr. 109/2011. 
 
 Art. 19 (1) Societatea SERVICII SACELENE S.R.L, prin consiliul de administraţie, încheie 
contract de mandat cu directorul general. 
     (2) Contractul de mandat este acordul de voinţă încheiat între societate, reprezentată de 
consiliul de administraţie, şi directorul general, care include în anexă şi indicatorii de performanţă 
financiari şi nefinanciari, aprobaţi de consiliul de administraţie. 
                  (3) Directorul general poate fi revocat de către consiliul de administraţie, conform 
legii, în condiţiile stabilite în contractul de mandat. În cazul în care revocarea survine fără justă cauză, 
directorul general în cauză este îndreptăţit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat. 
Pentru desemnarea noului director general se aplică, în mod corespunzător, prevederile art. 18 din OUG 
109/2011. 



      (4) Remuneraţia directorului general este stabilită de consiliul de administraţie in 
conformitate cu prevderile legale in materie si in limitele generale stabilite de autoritatea publica tutelara, 
prin hotarare. 

Art.20. Consiliul de administratie al Societatii are urmatoarele atribuţii principale : 
 
 

a)  Supune spre aprobare Autoritatii tutelare modificarile, in conditiile legii, ale Regulamentului de 
organizare si functionare ,  ale Actului Constitutiv, structurii organizatorice si functionale a 
Societatii precum si a unitatilor si subunitatilor din cadrul acesteia; 

b)  Propune infiintarea sau, dupa caz, desfiintarea unor subunitati, propunere ce se aproba de catre 
consiliul local; 

 
 
 

c) Analizeaza si aproba, in corelare cu obiectivele strategiei nationale in domeniul de activitate al 
societatii, pentru care finantarea este asigurata din sursele proprii ale Societatii 

d) Verifica functionarea sistemului de control intern/managerial , implementarea politicilor contabile 
si realizarea planificarii financiare ; 

e) Stabileste competentele in domeniile tehnic, economico-financiar, juridic si de personal pentru 
unitatile si subunitatile din structura sa; 

f) Analizeaza si hotaraste asocierea Societatii cu alte regii si societati comerciale sau cu alte  
persoane fizice si juridice, din tara sau din strainatate, in conditiile legii, pentru realizarea unor 
activitati de interes comun, corespunzatoare obiectului sau de activitate, cu aprobarea in prealabil 
a Consiliului de adminstratie si a Autoritatii tutelare; 

g) Avizeaza si supune aprobarii  Autoritatii tutelare, bugetul de venituri si cheltuieli precum si 
eventualele modificari (rectificari) survenite in cursul anului  

h) Aproba bilantul contabil si contul de profit si pierderi,  
i) Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorul general, in acord 

cu scrisoarea de asteptari si cu declaratiile de intentie.  
j) Elaboreaza raportul semestrial privind activitatea Societatii, pe care il prezinta autoritatii publice 

tutelare 
k)  Negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu Autoritatea publica tutelara ; 
l) Asigura integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabila si financiara ; 
m) Numeste si revoca directorul general si stabileste remuneratia acestuia; evalueaza activitatea 

acestuia;  
n) Monitorizeaza si evalueaza performanta directorului general; 
o) Monitorizeaza si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de 

administrare si conducere 
p) Supervizeaza sistemul de transparenta si de comunicare  
q) Monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale societatii 
r) Raporteaza lunar autoritatii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor de performanta 

financiari si nefinanciari, anexa la contractul de mandat precum si ale date si informatii de interes 
pentru autoritatea publica tutelara, la solicitarea acesteia ; 

s) Stabileste tarifele pentru lucrari , produse si servicii din domeniul sau de activitate , potrivit legii; 
t) Aproba casarea si scoaterea din uz a mijloacelor fixe , obiecte de inventar etc; 
u) Actioneaza in conditiile prevazute de lege pentru  inchirierea unor bunuri din patrimoniul propriu; 
v) Stabileste investitiile care urmeaza sa fie realizate , potrivit obiectului sau de activitate si care se 

finanteaza din surse proprii sau alte surse , potrivit legii , cu aprobarea consiliului local; 
w) Solutioneaza contestatiile salariatilor din cadrul societatii impotriva masurilor disciplinare si 

administrative aplicate potrivit competentelor prevazute de lege; 
x) Aproba orice alte masuri privind activitatea Societatii, potrivit legii. 

 



Art.21)  1.) Consiliul de administratie al SERVICII SACELENE S.R.L se intruneste in sedinta 
ordinara o data pe lună, la convocarea presedintelui consiliului de administratie, ales in prima sedinta 
dintre membrii consiliului de administratie, sau a directorului general al acesteia si ori de câte ori este 
necesar , la  convocarea directorului general sau la cererea unei treimi din numarul membrilor consiliului  

 
 

de administratie, in sedinta extraordinara. Hotararile consiliului de administratie se iau cu majoritatea 
membrilor prezenti si se semneaza de catre presedintele ales al acestuia. 

 Secretariatul Consiliului de administratie va fi asigurat de catre unul din membrii acestuia, 
desemnat de Presedinte in cadrul primei sedinte. Sedintele consiliului de administratie vor fi consemnate 
in procese verbale insusite de toti membrii participanti si de catre secretar. In baza proceselor verbale de 
sedinta consiliul de administratie va emite hotarari. 

              2.) Consiliul de administraţie îşi elaborează cu respectarea prevederilor prezentului act 
constitutiv si a cadrului legal aplicabil,  un Regulament de organizare si functionare  pe care il va supune 
aprobarii autoritatii tutelare, respectiv Consiliului Local al Mun. Sacele. 

 
 
Art.22. 1) Consiliul de administratie poate atrage in activitatea sa de analiza a unor probleme 

complexe specialisti din diferite sectoare. 
   2) Activitatea  specialistilor atrasi pentru solutionarea unor probleme complexe va putea 

fi  remunerata ; nivelul remuneratiei va fi stabilit de catre Consiliul de administratie al Societatii, in 
conditiile legii. 

Art.23  In cadrul Consiliului de administratie se constituie  comitetul de nominalizare si selectie 
potrivit prevederilor OUG nr. 109/2011  si comitetul de audit format din trei administratori neexecutivi si 
independenti.  Situatiile financiare ale Societatii sunt supuse auditului statutar, care se efectueaza de catre 
auditori statutari.  

Art.24. Administratorul care are intr-o anumita operaţiune, direct sau indirect, interese contrare 
intereselor Societatii trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditorii interni 
si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune; aceeaşi obligatie o are administratorul 
in cazul in care sotul sau sotia sa , rudele ori afinii sai pana la gradul IV inclusiv sunt interesaţi intr-o 
anumita operatiune. 
 Art.25  (1) Membrii consiliului de administraţie îşi exercită mandatul cu prudenţa şi diligenţa unui 
bun administrator. 
      (2) Administratorul nu încalcă obligaţia prevăzută la alin. (1), dacă în momentul luării unei 
decizii de afaceri el este în mod rezonabil îndreptăţit să considere că acţionează în interesul Societatii  şi 
pe baza unor informaţii adecvate. 
      (3) Decizie de afaceri  este orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite măsuri cu privire 
la administrarea Societatii. 
      (4) Membrii consiliului de administraţie îşi vor exercita mandatul cu loialitate, în interesul 
Societatii. 
      (5) Membrii consiliului de administraţie nu vor divulga informaţiile confidenţiale şi 
secretele comerciale ale Societatii, la care au acces în calitatea lor de administratori. Această obligaţie le 
revine şi după încetarea mandatului de administrator. 
      (6) Conţinutul şi durata obligaţiilor prevăzute la alin. (5) sunt stipulate în contractul de 
mandat. 
      (7) Administratorii sunt răspunzători solidar sau individual fata de societate pentru 
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la dispozitiile legale, cele prevazute in prezentul act 
constitutiv sau in contractul de mandat. 



      (8) Administratorii răspund pentru prejudiciile cauzate Societatii prin actele îndeplinite de 
directorul general, când dauna nu s-ar fi produs dacă ei ar fi exercitat supravegherea impusă de îndatoririle 
funcţiei lor. 
 
 
      (9) Administratorii sunt solidar răspunzători cu predecesorii lor imediaţi dacă, având 
cunoştinţă de neregulile săvârşite de aceştia, nu le comunică auditorilor interni şi auditorului financiar şi 
nici autorităţii publice tutelare. 
      (10) Răspunderea pentru actele săvârşite de un alt administrator sau pentru omisiuni nu se 
întinde şi la administratorii care au făcut să se consemneze în registrul deciziilor consiliului de 
administraţie împotrivirea lor şi i-au încunoştinţat despre aceasta, în scris, pe auditorii interni, auditorul 
financiar şi autoritatea publică tutelară. 
      (11) Acţiunea în răspundere împotriva administratorilor este introdusă de autoritatea 
publică tutelară, prin conducătorul acesteia. 
     Art. 26   (1) Evaluarea performanţelor Societatii de către autoritatea publică tutelară se face anual 
şi vizează şi îndeplinirea obligaţiilor ce revin administratorilor, conform contractului de mandat şi 
obiectivelor şi indicatorilor de performanţă financiari şi nefinanciari, aprobaţi de autoritatea publică 
tutelară. Un extras al raportului de evaluare se publică pe pagina de internet a autorităţii publice tutelare, 
până la data de 31 mai a anului următor celui pentru care se efectuează evaluarea. 
 
 
      (2) Pentru realizarea evaluării, autoritatea publică tutelară poate fi asistată de un expert 
independent sau de un comitet de experţi independenţi, ale căror servicii sunt contractate în condiţiile 
legii. 
          Art. 27. (1) Conducerea executiva a Societatii se exercita de catre directorul general. 
                        (2) Atributiile principale ale directorului general sunt: 

a) Asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Societatii SERVICII 
SACELENE S.R.L 

b)  Intocmeste trimestrial un raport cu privire la activitatea de conducere executivă şi cu privire 
la evoluţia Societatii, care va fi comunicat consiliului de administraţie si autoritatii tutelare.  
Anual va intocmi un raport cu privire la remuneratii si alte avantaje acordate administratorilor 
si directorului genral, pe care il prezint autoritatii publice tutelare. 

c)  Raspunde, in conditiile legii, de ducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de 
performanta manageriala stabilite pentru Societate  

d) Stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare, materiale, 
civile,penale sau contraventionale a angajatilor Societatii in cazul neindeplinirii de catre 
acestia a obligatiilor de serviciu ce le revin; 

e) Angajeaza personalul din subordine , negociaza si incheie contractele individuale de munca 
ale salariatilor , in conformitate cu contractul colectiv de munca si cu bugetul de venituri si 
cheltuieli aprobat; 

f) Participă, din partea Societatii, la negocierea cu  sindicatele sau reprezentanţii salariaţiilor, a 
conţinutului contractului colectiv de munca ce se încheie la nivel de Societate, conform 
dispoziţiilor legale în vigoare ; 

g) Reprezinta si angajeaza, Societatea SERVICII SACELENE S.R.L prin semnatura , in relatiile 
cu tertii si in justitie in limita competentelor aprobate de consiliul de administratie si in 
conditiile legii; 

h) Este ordonator de credite in conditiile prevazute de lege in cazul in care Societatea este 
beneficiara unor imprumuturi nerambursabile. 

i) Urmăreşte şi raspunde de aplicarea corespunzătoare a organigramei şi a statului de funcţii 
aprobate de  consiliul local ; 



j)  Asigură conducerea activitaţii curente a Societatiii, derularea corespunzatoare şi realizarea 
cantitativă şi calitativa a programelor aprobate, precum şi crearea tuturor condiţiilor pentru 
realizarea producţiei la un nivel tehnic corespunzator, în condiţii de  eficienţa economica a 
tuturor activitaţilor pe care le desfăşoară  şi de  protecţie a muncii ; 

k) Stabileşte şi aproba prin fişa postului, sarcinile şi atribuţiile de serviciu ce revin salariaţilor din 
cadrul Societatii şi urmareşte modul de desfaşurare a acestei activitaţi pentru fiecare angajat. 

 
l) Organizează şi urmăreşte efectuarea recepţiilor tehnice la obiectivele de investiţii din fonduri 

proprii. Pentru obiectivele de construcţii finanţate din fonduri bugetare, face propuneri 
Consiliului  de Administraţie pentru constituirea comisiei de recepţie ; 

m) Urmăreşte realizarea, în termenele stabilite, a  programelor de  investiţii, aprobate de  Consiliul  
de Administraţie, finanţate din surse proprii,  precum şi cele finanţate din bugetul de stat sau 
local. ; 

n)  Ia masuri de aprovizionare tehnico- materială, prin incheierea  contractelor cu agenţi 
economici din ţară sau  lansări de comenzi pentru procurarea materiilor prime, materialelor, 
combustibililor şi a celorlalte bunuri materiale, precum şi a utilajelor tehnologice necesare 
bunei desfăşurări a activităţii ; 

o) Urmareşte şi răspunde  de respectarea de către personalul angajat  a confidenţialităţii afacerilor 
încheiate, precum şi a  secretului  preţurilor prevazute în contracte ; 

p) Răspunde de dotarea în condiţii corespunzatoare a personalului cu echipament de serviciu, de 
protecţia muncii şi de lucru, pe plan local, în condiţiile legii ; 

q) Urmareşte şi răspunde de încadrarea în normele de consum la materiale, energie, combustibili, 
etc, şi ia măsurile legale în cazul depăşirii acestora ; 

r) Organizează şi răspunde de exercitarea controlului financiar preventiv şi controlului asupra 
gospodăririi mijloacelor materiale şi băneşti, precum şi inventarierea acestora, în conditiile 
prevazute de lege ; 

 
s)  Asigură  indeplinirea  prevederilor contractului colectiv de munca ; 
t)  Organizează şi raspunde  de conducerea contabilitatii conform legii ; 
u)  Raspunde de asigurarea condiţiilor de munca, pentru prevenirea şi evitarea accidentelor, 

bolilor profesionale şi a oricarui eveniemnt  legat de munca , in conformitate cu obligaţiile  
prevazute de legile în  vigoare ; 

v) pune la dispozitia reprezentantului organizatiei de sindicat din societate, date privind 
administrarea societatii, în baza unei solicitari scrise; 

w)  constituie garantiile banesti prevazute de lege; 
x) exercita mandatul încredinţat, personal şi cu loialitate, competenţă şi diligenţa unui 

profesionist, potrivit clauzelor contractului de mandat, a statutului si regulamentului de 
organizare si functionare  al Societatii şi ale legii; 

y)  să îşi folosească toată priceperea, experienţa şi toate mijloacele ce-i vor fi puse la dispoziţie 
de către Societate, în vederea conducerii activităţii acesteia astfel încât să ajungă la 
îndeplinirea prevederilor din bugetul de venituri şi cheltuieli aprobat de autoritatea 
competentă; 

z)  formuleaza propuneri adresate consiliului de administraţie referitoare la programul anual de 
activitate şi strategia de perspectivă al Societatii. 

aa) Indeplineste orice alte atributii prevazute in legislatia specifica ; 
 

Art.28.  In exercitarea atributiilor sale, directorul general  emite ordine si decizii. 
 

CAPITOLUL VI – BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI SI REZULTATUL 
ACTIVITATII 

 
Art.29. 1) Societatea SERVICII SACELENE S.R.L. asigura din veniturile realizate in activitatea 

proprie, acoperirea tuturor cheltuielilor,  realizarea investitiilor, amortizarea investitiilor precum si 
obtinerea de profit; 



   2) Profitul realizat in activitatea Societatii va fi repartizat conform legii, in functie de 
realizari. 

Art.30 1) Societatea intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare, in 
conditiile legii, dupa modelele stabilite de Ministerul  Finantelor Publice , 

            2) bugetul de venituri si cheltuieli se supune spre avizare consiliului de administratie  si 
spre aprobarea consiliului local ; 

          3) Situatiile financiare se supun spre avizare consiliului de administratie si spre aprobarea 
consiliului local ; 

Art.31. Societatea SERVICII SACELENE S.R.L poate contracta credite bancare, sponsorizari, 
donatii, imprumuturi interne sau externe rambursabile sau nerambursabile, in conditiile legii , in urma  
aprobarii de catre  consiliul local. 

Art.32. Societatea SERVICII SACELENE S.R.L. poate constitui, potrivit legii fonduri necesare 
realizarii obiectului sau de activitate potrivit dispozitiilor legale in vigoare cu aprobarea consiliului de 
administratie. 

Art.33. Societatea poate beneficia de alocatii de la bugetul de stat, de la bugetele locale si din alte 
surse de finanantare, in conditiile prevazute de actele normative in vigoare. 

Art.34. Operatiunile de incasari si plati ale Societatii se efectueaza in conturi deschise la banci, in 
limitele stabilite de Banca Nationala a Romaniei. Pentru necesitati curente Societatea poate efectua 
operatiuni de incasari si plati in lei si in valuta in conditiile legii prin caseria proprie.  

Exercitiul  financiar  incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui 
an. 

Art.35. (1) Municipiul Sacele prin Consiliul Local al Municipiului Sacele, exercita drepturile si 
indeplineste obligatiile care, potrivit legii ii revin in calitate de asociat majoritar si adopta hotarari atat in 
privinta activitatilor societatii, cat si referitor la politicile sale economice si comerciale. 

 (2) Incepand cu data inregistrarii la Oficiul Registrului Comertului, societatea comerciala 
SERVICII SACELENE S.R.L. se subroga in drepturile  si obligatiile Regiei Autonome de Gospodarie 
Comunala si Prestari Servicii-Sacele. 

(3) Atributiile Municipiului Sacele prin Consiliul Local in calitate de asociat majoritar sunt 
urmatoarele: 

a. Aproba structura organizatorica a societatii, organigrama si statul de functii la propunerea 
Consiliului de Administratie; 

b. Numeste si revoca in conditiile legii administratorii, cenzorii, lichidatorii, stabilind 
indemnizatiile acestora; 

c. Aproba regulamentul de organizare si functionare al Societatii; 
d. Stabileste competentele si responsabilitatile administratorilor, in baza contractului de 

mandate incheiat cu fiecare dintre administratorii desemnati; 
e. Stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare a societatii; 
f. Analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societatii si bugetul anual de 

venituri si cheltuieli; 
g. Hotaraste  cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii si 

realizarea investitiilor; 
h. Aproba situatiile financiare anuale-bilantul, contul de profit si pierderi-dupa aprobarea 

raportului Administratorului si al cenzorilor; 
i. Aproba repartizarea pe destinatii a profitului net; 
j. Hotaraste majorarea si reducerea capitalului social; 
k. Hotaraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv; 
l. Hotaraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinarii valorii patrimoniului 

societatii; 



m. Hotaraste asupra schimbarii obiectului de activitate sau al sediului social; 
n. Hotaraste fuziunea cu alte societati, dizolvarea anticipata a acesteia; 
o. Introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. 

85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa 
p. Hotaraste in orice alte probleme de competenta sa. 

 
Art.36. (1) Drepturile, obligatiile si raspunderile admistratorilor sunt reglementate de  dispozitiile 

OUG nr. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 31/1990, republicata, cu 
modificarile si completarile ulterioare coroborate, dupa caz, cu cele ale Codului Civil  

Art.37. Societatea devine persoana juridica de la data inmatricularii in Registrul Comertului, data 
la care incepe si primul sau exercitiu economic-financiar, care se termina la 31 decembrie. 

Art.38. Stabilirea bilantului, a contului de profit si pierderi, precum si a dividendelor se realizeaza 
in conditiile art. 201 din Legea nr. 31/1990, fiind de competenta Consiliului de administratie, dar sub 
conditia aprobarii de catre asociatul majoritar. 

Art. 39. Amortizarea fondurilor fixe si crearea fondurilor de rezerva se stabileste in conditiile legii 
de consiliul de administratie. 

Art.40. Controlul societatii se efectueaza de catre asociatul majoritar in mod direct. Acesta are 
posibilitatea de a apela la serviciile unui specialist-expert contabil sau contabil autorizat-care sa 
indeplinesca obligatiile conferite prin lege cenzorului sau comisiei de cenzori. (Art. 194 din Legea nr. 
31/1990) 

Art. 41. In raporturile cu tertii societatea comerciala Servicii Sacelene S.R.L. este persoana 
distincta de persoana asociatului majoritar. Orice creditor particular poate sa isi exercite drepturile numai 
asupra beneficiilor cuvenite asociatului majoritar dupa bilantul contabil. 

 
 
CAPITOLUL VII-FUZIUNEA, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA 
 
Art.42. Societatea comerciala Servicii Sacelene S.R.L. poate fuziona cu o alta societate in 

conditiile art. 238-239 din Legea nr. 31/1990. 
Hotararea de fuzionare se ia de catre fiecare societate in parte indeplinindu-se  cerintele de fond, 

forma si publicitate stabilite prin art. 239 din Legea nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare. 

Art.43. Societatea comerciala poate fi dizolvata in urmatoarele imprejurari: 
-trecerea timpului stabilit pentru durata societatii cu conditia indeplinirii prevederilor art. 277, 

alin. (2) din Legea nr 31/1990; 
-imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita; 
-interventia falimentului; 
-reductia capitalului social sub minimul prevazut de lege; 
-hotararea asociatului majoritar; 
-alte cauze prevazute de lege. 
Drepturile si obligatiile asociatului majoritar in cazul dizolvarii sunt cele stipulate in art. 237 din 

Legea nr. 31/1990, republicata cu modificarile si completarile ulterioare. 
Art.44. Corespunzator exceptiilor prevazute de lege, dizolvarea societatii comerciale Servicii 

Sacelene S.R.L., presupune transmiterea universala a patrimoniului social catre Municipiul Sacele prin 
Consiliul Local al Municipiului Sacele, cu indeplinirea formalitatilor de lichidare (art. 237 din Legea nr. 
31/1990). 

Transmiterea patrimoniului are loc la data expirarii termenului prevazut de lege pentru 
introducerea unei eventuale opozitii, iar in caz de litigiu la ramanerea irevocabila a hotararii judecatoresti 



de respingere a opozitiei ori a unei alte hotarari ce constata plata datoriilor ori acceptarea garantiei de 
catre creditori. 

Lichidarea societatii cu raspundere limitata se realizaza cu respectarea dispozitiilor art. 260, 261, 
262, 263 din Legea nr. 31/1990 republicata cu modificarile si completarile ulterioare. 

 
CAPITOLUL VIII -DISPOZITII FINALE 
 
Art. 45. Asigurarea societatii  pentru diferite cauze generatoare de prejudicii se va realiza de  catre 

asociatul majoritar-direct sau prin interpusi-potrivit intereselor sale. 
Art. 46. Litigiile cu persoane fizice si juridice (romane si straine)  sunt de competenta instantelor 

de drept comun, potrivit normelor de drept intern sau international privat. 
Litigiile generate de raporturi contractuale pot fi solutionate si pe cale de arbitraj. 
Retragerea asociatilor minoritari nominalizati in prezentul act constitutiv, se realizeaza in 

conditiile prevazute de art. 226 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile 
ultrioare. 

Art. 47. Prevederile prezentului act se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la organizarea 
si functionarea societatilor comerciale cu alte norme privind relatiile determinate de factorii economici si 
sociali, cu prevederile codului fiscal si codului civil roman 
 

MUNICIPIUL SACELE, 
asociat majoritar, reprezentat de    

 CONSILIUL LOCAL AL 
MUNICIPIULUI SACELE 
          prin PRIMAR 
 
 
COMUNA TARLUNGENI 
Aasociat minoritar,reprezentata de  
CONSILIUL LOCAL AL 
 COMUNEI TARLUNGENI 
          prin PRIMAR 
 
 

      COMUNA VAMA BUZAULUI 
STATIUNE TURISTICA DE INTERES LOCAL, 
asociat minoritar, reprezentata de  
CONSILIUL LOCAL AL  
COMUNEI VAMA BUZAULUI 
              prin PRIMAR 
 
 

PRESEDINTE DE SEDINTA,                                                        APROBAT 
        CONSILIER LOCAL                                                                PRIMAR, 
      JÓNÁS ANDRÁS                                                               Ing. Popa Virgil 
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